siILEerresy m
italia-Malta "

Fondo Europeo i Sviluppo Regionale
Europenn Regional Developiment Fund

Citta d1 Acireale
4 AREA DI VIGILANZA
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 197 del 15/11/2022

OGGETTO: PROGETTO EXCELLENT MEDITERRANEAN NET - COD.
C2.2.2.102 - AVVIO NUOVA PROCEDURA PER LA SELEZIONE DI N. 2
DESTINATARI PER LA MOBILITA TRANSFRONTALIERA. APPROVAZIONE
AVVISO.CUP: C58120000090005

IL DIRIGENTE 4 .AREA DI VIGILANZA

I Responsabile del Procedimento F.to Sig.ra Viviana Privitera

Visti:

% Capofila Comune di Acireale - Ufficio MEN
¥ | Via Lancaster, 13- 95024 Acireale (CT) - tel. 095-895326
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- La Decisione della CE C(2015) 7046 del 12 ottobre 2015, che adotta il "Programma di cooperazione
transfrontaliera INTERREG V — A Italia-Malta " per il periodo di programmazione 2014 - 2020 per il
sostegno del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale nell'ambito dell'obiettivo "Cooperazione Territoriale
Europea";

_ I’ Avviso Pubblico 02/2019 “targeted call” per la presentazione di progetti di cooperazione con procedura
“one step” a valere sugli Assi prioritari I, 11, I1I del programma INTERREG V — A Italia Malta;

Considerato:

- Che il Comune di Acireale con deliberazione di Giunta Municipale n. 166 del 06/08/2019 ha approvato,
in qualitad di capofila, la presentazione del progetto capofila intitolato “Excellent Mediterranean Net”
acronimo (Men) COD. PROGETTO (2.2.2.102- in partenariato con gli Istituti Tecnici Superiori di:
Caltagirone (ITS Steve Jobs) per le Tecnologie Innovative e i Beni e Attivita Culturali; Catania (ITS per
la Mobilita Sostenibile) e Siracusa (ITS Fondazione per le attivita tecnologiche innovative per i beni e le
attivita culturali della Provincia di Siracusa — “Archimede”) unitamente alla Cooperativa Itaca ente
specializzato nella mobilita degli studenti e dei lavoratori; il Gal Terre di Aci scarl (composto dai comuni
di Acireale; Acicatena; Aci Sant’ Antonio; Aci Bonaccorsi; Valverde; e 10 imprese private) € The Malta
College of Arts, Sciance & Technology (MCAST) Istituto di formazione superiore di Eccellenza maltese;

- Che il progetto ¢ stato presentato nell’ambito dell’ASSE 11 del programma Italia-Malta “Promuovere la
Competitivita dell’Area Transfrontaliera” Obiettivo Specifico 2.2 “Favorire la mobilitd dei lavoratori
nell’area transfrontaliera attraverso la creazione di reti”;

- Che il progetto ha per obiettivo la mobilita transfrontaliera di 100 giovani e neo diplomati (ed in
subordine anche inoccupati e disoccupati di qualsiasi etd) con I’assegnazione di voucher per almeno sei
mesi del valore complessivo individuale di 12.000,00 Euro;

- Che il progetto avra una durata di 24 mesi;

VISTO
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- Il decreto della Regione Siciliana — Dipartimento Regionale della Programmazione — Servizio VI
“Cooperazione Territoriale Europea . programma INTERREG V.A Italia Malta con il quale sono state
ratificatele graduatorie dei progetti ammessi a finanziamento DDG n.584 del 8/10/2020;

- La nota della Regione Siciliana — Dipartimento della Programmazione Prot. n. 12592 del 15/10/2020 con
la quale ¢ stato comunicato al Comune di Acireale in qualita di capofila, ’'ammissibilita del progetto
MEN Cod. C2.2.2.102 ed il finanziamento per I'importo complessivo di € 2.829.546,33 di cui FERS €
2.299.892,47, cofinanziamento nazionale € 405.863,38 e finanziamento aggiuntivo € 123.790,48;

Vista la comunicazione ufficiale del soggetto capofila, Comune di Acireale, di avvio attivita a far data dal
14/11/2020;

Rilevato che il Comune di Acireale ¢ responsabile della gestione e della rendicontazione del progetto lo
stesso di cui alla sez. Wpl del progetto che prevede lo sviluppo di appositi deliverable e tools per lo scopo;

Richiamate:

« la determinazione dirigenziale n. 416 del 21/12/2021 con la quale ¢ stato approvato l'avviso per la
selezione di n. 60 destinatari per la mobilita transfrontaliera del progetto Excellent Mediterranean
Net;

» la determinazione dirigenziale n. 39 del 24/01/2022 con la quale ¢ stata prorogata la scadenza
dell'avviso al 7 febbraio 2022;

« la determina dirigenziale n. 163 del 02/03/2022 ¢ stato approvato I'elenco delle istanze ammissibile
alle prove successive di selezione;

« la determinazione dirigenziale n. 21 del 20/05/2022 con la quale ¢ stata approvata la graduatoria
definitiva dei candidati ammessi alla mobilita transfrontaliera;

» la determinazione dirigenziale n. 69 del 29/07/2022 con la quale & stata approvata la graduatoria
relativa ad una seconda seduta di selezione dei candidati ammissibili che non avevano potuto
sostenere la prova scritta ed orale per mero difetto di comunicazione;
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« la determinazione dirigenziale n. 77 del 02/08/2022 con la quale ¢ stato approvato l'avviso per la
selezione di n. 15 destinatari per la mobilita transfrontaliera del progetto Excellent Mediterranean
Net;

« la determinazione dirigenziale n. 164 del 03/11/2022 con la quale & stata approvata la graduatoria
provvisoria dei candidati ammessi alla mobilita transfrontaliera;

Rilevato:

« che il comitato di pilotaggio del progetto MEN nella seduta del 27/07/2022 ha deliberato il passaggio
dei 39 voucher destinati ai maltesi al partenariato italiano per sopraggiunte nuove valutazioni di
carattere di opportunita lavorative maggiormente richieste dal mercato italiano.

« Che in data 11/11/2022 il Segretariato Congiunto ha comunicato l'approvazione della data di
chiusura del progetto MEN al 30/06/2023 e la contestuale modifica della ripartizione numerica sulla
provenienza dei candidati destinatari dei voucher di mobilita;

Atteso che per motivi personali molti giovani gia selezionati hanno comunicato l'indisponibilita alla

mobilita;

Considerato che per dare seguito alle attivita progettuali bisogna procedere ad una nuova selezione per n. 2
destinatari della mobilita transfrontaliera per |attivazione di tirocini di inserimento lavorativo, per mesi sei,
di giovani e neo diplomati residenti nel territorio siciliano presso imprese Maltesi operanti nel settore della
Blue economy, salute e qualita della vita, salvaguardia dell’ambiente, servizi per il turismo sostenibili;

CHE, ¢ stato, conseguentemente, predisposto [’Avviso pubblico allegato al presente atto per farne parte
integrante per la selezione dei destinatari;

Visti altresi i seguenti allegati qui allegati e costituenti parte integrante del presente atto:
« Contratto di Mobilita (allegato 1)
« Schema di domanda (allegato A)

«  Schema di convenzione da stipulare con la struttura ospitante (allegato B)
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Schema Learning Agreement (allegato C)

Schema scheda stagista (allegato D)

Registro delle presenze (allegato E)

Schema dichiarazione sostitutiva di atto notorio Struttura ospitante (allegato F)
Schema dichiarazione sostituiva di atto notorio del tutor aziendale (allegato G)
Schema attestazione dei risultati (allegato H)

Schema richiesta liquidazione voucher (allegato I)

ATTESO che i voucher saranno erogati dal partner maltese MCAST a valere sulle risorse del progetto
MEN, WP 3;

Visti:

il D.Lgs. n. 267/2000;
il D.Lgs.n.118/2011 e successive modificazioni;

il principio contabile finanziario applicato alla competenza finanziaria (allegato 4/2 del D. Lgs.
N.118/2011);

lo Statuto Comunale;

il Regolamento comunale sull” ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
il Regolamento comunale di contabilita;

Il Piano Anticorruzione 2022-2024;

DETERMINA
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Per quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente riportato e confermato:

Approvare I’avviso pubblico di selezione per n. 2 destinatari per la mobilita transfrontaliera di
giovani e neo diplomati residenti nel territorio siciliano, cui saranno assegnati n. 2 voucher per un
complessivo cadauno di € 12.000,00, per I’attivazione di tirocini di inserimento lavorativo presso
micro, piccole e medie imprese operanti nello Stato di Malta nei settori Blue Economy, Salute €
qualita della vita, Salvaguardia dell’ambiente e Servizi per il Turismo sostenibile;

Approvare i seguenti allegati:

Contratto di Mobilita (allegato 1)

Schema di domanda (allegato A)

Schema di convenzione da stipulare con la struttura ospitante (allegato B)
Schema Learning Agreement (allegato C)

Schema scheda stagista (allegato D)

Registro delle presenze (allegato E)

Schema dichiarazione sostitutiva di atto notorio Struttura ospitante (allegato F)
Schema dichiarazione sostituiva di atto notorio del tutor aziendale (allegato G)
Schema attestazione dei risultati (allegato H)

Schema richiesta liquidazione voucher (allegato I);

3. Dare atto che I’avviso ed i relativi allegati saranno pubblicati sul sito istituzionale dell’ente;
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Dare atto che con successivo provvedimento, alla scadenza dell’avviso, sara nominata la Commissione
esaminatrice di valutazione delle candidature pervenute;

Dare atto, ancora, che conclusa [’attivita esaminatrice della Commissione, con successiva
determinazione sara reso noto I’elenco delle candidature ricevibili che saranno ammesse alla prova
scritta (test a risposta multipla) ed orale;

Dare atto che i voucher sono a carico del partner maltese MCAST il quale provvedera a tutti gli
adempimenti amministrativi sia per I’attivazione che per la liquidazione di voucher;

Di attestare in uno alla sottoscrizione in calce sul presente provvedimento:

a) l'assenza di un qualsiasi ipotesi di conflitto di interessi anche meramente potenziale, con quanto
testé determinato ai sensi di quanto prescritto dall'art. 6 bis della Legge n. 241/1990, come introdotto
dalla L. n. 190/2012;

b) la regolaritd amministrativa del provvedimento, ai sensi di quanto prescritto dall'art. 147 bis del D.
Lgs n. 267/2000 e ss.mm.ii., e del regolamento comunale sui controlli interni (art. 4 comma 4);

DARE ATTO CHE la presente determinazione, verra pubblicata all’albo pretorio on-line del sito
telematico istituzionale dell’Ente (www.comune.acireale.ct.it), sia agli effetti della pubblicita legale di
cui alla L. n. 69/2009 art. 32 comma 1, che ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 18 della L. R. n.
22/2008, come novellato dall’art. 6, comma I, della L. R. n. 11/2015, al fine di assolvere gli obblighi di
pubblicita-notizia, e riportata sul sito istituzionale telematico dell’Ente, nella pertinente sezione
Amministrazione Trasparente.

Capofila Comune di Acireale - Ufficio MEN

Via Lancaster, 13 - 95024 Acireate (CT) - tel. 095-895326

| www . comune.acireale.ctit



interrey B
italia-Malta

Fondo BEuropeo di Sviluppo Regionale
Europeaan Regional Derveloprrent Fund

11 Responsabile del Settore

Acireale 1i, 15/11/2022 LICCIARDELLO ALFIO / Namirial
S.p.A./02046570426

Capofila Comune di Acireale - Ufficio MEN
¥ | Via Lancaster, 13 - 95024 Acireale (CT) - tel. 095-893326

|
| wwvwi.comune. acireale.cLit




CITTA' DI ACIREALE

- Determinazione del Sindaco n® 152 del 01/12/2022

[l Sindaco
Ufficio MEN

OGGETTO: PROGETTO EXCELLENT MEDITERRANEAN NET - COD. C2.2.2.102 -
NUOVA SELEZIONE DESTINATARI PER LA MOBILITA TRANSFRONTALIERA.
NOMINA COMMISSIONE.

Premesso:

- che con determinazione dirigenziale n. 197 del 15/11/2022 ¢ stato approvato 1’avviso pubblico di
una nuova selezione di n. 2 destinatari per la mobilita transfrontaliera di giovani e neo diplomati
residenti nel territorio siciliano, cui saranno assegnati n. 2 voucher per un complessivo cadauno di €
12.000,00, per I'attivazione di tirocini di inserimento lavorativo presso micro, piccole e medie
imprese operanti nello Stato di Malta nei settori Blue Economy, Salute e qualita della vita,
Salvaguardia dell’ambiente e Servizi per il Turismo sostenibile;

e che con la stessa determinazione sono stati approvati i relativi allegati;

o che alla data di scadenza sono pervenute n. 16 domande di partecipazione alla selezione;

Rilevato che bisogna procedere alla nomina della Commissione per la verifica della ricevibilita ed
ammissibilita alla fase successiva di selezione, cosi come previsto dall'art. 9 dell'avviso pubblico;

Considerato che ai sensi dell'art. 9 dell'avviso bisogna procedere alla nomina dei componenti della
Commissione, individuata nelle persone di:

e Dott. Alfio Licciardello — Comune di Acireale Dirigente Ufficio MEN - Presidente
« Sig. lacolino Renato — Comune di Acireale Ufficio MEN - Componente
« Sig,ra Privitera Viviana — Comune di Acireale Ufficio MEN — Componente

e Sig.ra Di Stefano Rossella — Comune di Acireale Ufficio MEN — Segretaria verbalizzante;

« il D.Lgs. n.267/2000;
e il D.Lgs.n.118/2011 e successive modificazioni;

Pagina 1/3



lo Statuto Comunale;

il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
I1 Piano Anticorruzione 2022-2024;

DETERMINA

Per quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente riportato e confermato:

1.

Nominare, ai sensi dell'art. 9 dell'avviso pubblico, quali componenti della Commissione per
la valutazione della ricevibilita ed ammissibilitd alla fase successiva di selezione delle
istanze pervenute per la selezione di n. 2 destinatari per la mobilitd transfrontaliera di
giovani e neo diplomati residenti nel territorio siciliano, cui saranno assegnati n. 2 voucher
per un complessivo cadauno di € 12.000,00, per I’attivazione di tirocini di inserimento
lavorativo presso micro, piccole e medie imprese operanti nello Stato di Malta nei settori
Blue Economy, Salute e qualitd della vita, Salvaguardia dell’ambiente e Servizi per il
Turismo sostenibile, i signori:

- Dott. Alfio Licciardello — Comune di Acireale Dirigente Ufficio MEN — Presidente
- Sig. Iacolino Renato — Comune di Acireale Ufficio MEN - Componente
- Sig,ra Privitera Viviana — Comune di Acireale Ufficio MEN — Componente

- Sig.ra Di Stefano Rossella — Comune di Acireale Ufficio MEN — Segretaria verbalizzante;

Dare atto che i componenti della Commissione di Valutazione dovranno dichiarare prima
dell’inizio delle procedure, ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000, ’inesistenza di cause di
incompatibilita;

Di attestare in uno alla sottoscrizione in calce sul presente provvedimento:

a) l'assenza di un qualsiasi ipotesi di conflitto di interessi anche meramente potenziale,
con quanto testé determinato ai sensi di quanto prescritto dall'art. 6 bis della Legge n.
241/1990, come introdotto dalla L. n. 190/2012;

b) la regolaritd amministrativa del provvedimento, ai sensi di quanto prescritto dall'art.
147 bis del D. Lgs n. 267/2000 e ss.mm.ii., e del regolamento comunale sui controlli
interni (art. 4 comma 4);

DARE ATTO CHE la presente determinazione, verra pubblicata all’albo pretorio on-line del
sito telematico istituzionale dell’Ente (www.comune.acireale.ct.it), sia agli effetti della
pubblicita legale ai sensi dell'art. 32 comma 1 della Legge n. 69/2009, che come novellato
dall’art. 6, comma 1, della L. R. n. 11/2015, al fine di assolvere gli obblighi di pubblicita-
notizia, e riportata sul sito istituzionale telematico dell’Ente, nella sezione Amministrazione
Trasparente pertinente.
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Acireale, 01/12/2022
ALI' STEFANO / InfoCamere S.C.p.A.

L’originale del presente documento é stato sottoscritto con firma digitale
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Citta di1 Acireale
4 AREA DI VIGILANZA
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 220 del 06/12/2022

OGGETTO: PROGETTO EXCELLENT MEDITERRANEAN NET - COD.
C2.2.2.102 — NUOVA SELEZIONE PER N. 2 DESTINATARI PER LA MOBILITA
TRANSFRONTALIERA. APPROVAZIONE DELLE CANDIDATURE
AMMISSIBILI ALLA FASE SUCCESSIVA DI SELEZIONE - PROVA SCRITTA E
ORALE. CUP: C58120000090005

IL DIRIGENTE 4 .AREA DI VIGILANZA

Il Responsabile del Procedimento F.to Sig.ra Viviana Privitera

Visti:

%é Capofila Comune di Acireale - Ufﬁuo MEN
;l” | Via Lancaster, 13 - 95024 Acireale (CT) - tel. $95-895326

| W comune.acireale.ctit



_

B iiILerrey m
ltalia-Malta =

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
Europaesn Regional Development Fund

- La Decisione della CE C(2015) 7046 del 12 ottobre 2015, che adotta il "Programma di cooperazione
transfrontaliera INTERREG V — A Italia-Malta " per il periodo di programmazione 2014 - 2020 per il
sostegno del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale nell'ambito dell'obiettivo "Cooperazione Territoriale
Europea";

- ’Avviso Pubblico 02/2019 “targeted call” per la presentazione di progetti di cooperazione con procedura
“one step” a valere sugli Assi prioritari I, II, IIT del programma INTERREG V — A Italia Malta;
Considerato:

- Che il Comune di Acireale con deliberazione di Giunta Municipale n. 166 del 06/08/2019 ha approvato, in
qualita di capofila, la presentazione del progetto capofila intitolato “Excellent Mediterranean Net” acronimo
(Men) COD. PROGETTO C2.2.2.102- in partenariato con gli Istituti Tecnici Superiori di: Caltagirone (ITS
Steve Jobs) per le Tecnologie Innovative e i Beni e Attivita Culturali; Catania (ITS per la Mobilita
Sostenibile) e Siracusa (ITS Fondazione per le attivita tecnologiche innovative per i beni ¢ le attivita
culturali della Provincia di Siracusa — “Archimede”) unitamente alla Cooperativa Itaca ente specializzato
nella mobilitad degli studenti e dei lavoratori; il Gal Terre di Aci scarl (composto dai comuni di Acireale;
Acicatena; Aci Sant’Antonio; Aci Bonaccorsi; Valverde; e 10 imprese private) e The Malta College of Arts,
Sciance & Technology (MCAST) Istituto di formazione superiore di Eccellenza maltese;

- Che il progetto ¢ stato presentato nell’ambito dell’ASSE II del programma Italia-Malta “Promuovere la
Competitivita dell’Area Transfrontaliera” Obiettivo Specifico 2.2 “Favorire la mobilita dei lavoratori
nell’area transfrontaliera attraverso la creazione di reti”;

- Che il progetto ha per obiettivo la mobilita transfrontaliera di 100 giovani e neo diplomati (ed in subordine
anche inoccupati e disoccupati di qualsiasi etd) con ’assegnazione di voucher per almeno sei mesi del valore
complessivo individuale di 12.000,00 Euro;

- Che il progetto avra una durata di 24 mesi;

VISTI:

- I decreto della Regione Siciliana — Dipartimento Regionale della Programmazione — Servizio VI
“Cooperazione Territoriale Europea . programma INTERREG V.A Italia Malta con il quale sono state
ratificatele graduatorie dei progetti ammessi a finanziamento DDG n.584 del 8/10/2020;

- La nota della Regione Siciliana — Dipartimento della Programmazione Prot. n. 12592 del 15/10/2020 con la
quale ¢ stato comunicato al Comune di Acireale in qualita di capofila, I'ammissibilita del progetto MEN
Cod. C2.2.2.102 ed il finanziamento per I’importo complessivo di € 2.829.546,33 di cui FERS €
2.299.892,47, cofinanziamento nazionale € 405.863,38 e finanziamento aggiuntivo € 123.790,48;

Vista la comunicazione ufficiale del soggetto capofila, Comune di Acireale, di avvio attivita a far data dal
14/11/2020;

Rilevato che il Comune di Acireale ¢ responsabile della gestione e della rendicontazione del progetto lo
stesso di cui alla sez. Wpl del progetto che prevede lo sviluppo di appositi deliverable e tools per lo scopo;
Richiamate:

g?‘& Capofila Comune di Acireale - Ufficio MEN
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la determinazione dirigenziale n. 197 del 15/11/2022 con la quale ¢ stato approvato l'avviso per la
selezione di n. 2 destinatari per la mobilita transfrontaliera del progetto Excellent Mediterranean Net;
la determina sindacale n. 152 del 01/12/2022 con la quale ¢ stata nominata la Commissione per la
valutazione delle istanze presentate per la ricevibilita e I'ammissibilita;

Visto il verbale del 01/12/2022 con il quale si ¢ dato atto che :

- alla scadenza (ore 12.00 del 28/11/2022) sono pervenute n. 15 istanze (allegato 3) e n. |
istanza fuori termine;

- ¢ stato redatto I'elenco delle istanze ricevibili in n. 13 (allegato 5) e I'elenco delle istanze
irricevibili in n. 2 (allegato 6);

- ¢ stato redatto I'elenco delle istanze ammissibili alla fase successiva di selezione in n. 11
(allegato 8) e n. 2 istanze non ammissibili (allegato 7);

il D.Lgs. n. 267/2000;
il D.Lgs. n.118/2011 e successive modificazioni;
il principio contabile finanziario applicato alla competenza finanziaria (allegato 4/2 del D. Lgs.
N.118/2011);
lo Statuto Comunale;
il Regolamento comunale sull” ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
il Regolamento comunale di contabilita;
Il Piano Anticorruzione 2022-2024;
DETERMINA

Per quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente riportato e confermato:

1.

2

3.

Approvare I'elenco delle istanze ammissibili alla fase successiva di selezione di cui all'allegato 8) del
verbale della Commissione del 01/12/2022;
Approvare I'elenco delle istanze irricevibili di cui all'allegato 6) del verbale della Commissione del
01/12/2022;
Approvare l'elenco delle istanze inammissibili di cui all'allegato 7) del verbale del 01/12/2022;
Dare atto che come previsto dall'art. 10 dell'avviso la pubblicazione sul sito istituzionale del comune
di Acireale avra valore di notifica a tutti gli effetti di legge;
Dare atto ancora che avverso gli esiti della selezione ¢ possibile ricorrere entro 10 giorni dalla
pubblicazione;
Di attestare in uno alla sottoscrizione in calce sul presente provvedimento:
a) l'assenza di un qualsiasi ipotesi di conflitto di interessi anche meramente potenziale, con quanto
testé determinato ai sensi di quanto prescritto dall'art. 6 bis della Legge n. 241/1990, come introdotto
dalla L. n. 190/2012;
b) la regolarita amministrativa del provvedimento, ai sensi di quanto prescritto dall'art. 147 bis del D.
Lgs n. 267/2000 e ss.mm.ii., e del regolamento comunale sui controlli interni (art. 4 comma 4);

Capofila Comune di Acireale - Ufficio MEN
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7. DARE ATTO CHE la presente determinazione, verra pubblicata all’albo pretorio on-line del sito
telematico istituzionale dell’Ente (www.comune.acireale.ct.it), sia agli effetti della pubblicita legale ai
sensi dell'art. 32 comma 1 della Legge n. 69/2009, che come novellato dall’art. 6, comma 1, della L. R.
n. 11/2015, al fine di assolvere gli obblighi di pubblicita-notizia, e riportata sul sito istituzionale
telematico dell’Ente, nella sezione Amministrazione Trasparente pertinente.

Il Responsabile del Settore

Acireale li, 06/12/2022 LICCIARDELLO ALFIO / Namirial
S.p.A./02046570426

Capofila Comune di Acireale - Ufficio MEN
| Via Lancaster, 13 - 95024 Acireale (CT) - tel. 095-885326
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! * PROGETTO EXCELLENT MEDITERRANEAN NET - COD. C2.2.2.102
“ VERBALE DELLA COMMISIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE ISTANZE
PRESENTATE PER L'ASSEGNAZIONE DI N. 15 DESTINATARI PER LA MOBILITA'
TRANSFRONTALIERA NELLO STATO DI MALTA

VERBALE N. 1 ~

L'anno duemilaventidue il giorno uno del mese di dicembre alle ore 10.30 presso i
locali siti in via Ruggero Settimo n. 5 — Acireale -si & riunita la Commissione
nominata con determinazione sindacale n. 152 del 01/12/2022 nelle persone di:

- Dott. Alfio Licciardello, componente

- Sig. lacolino Renato, componente QL

- Sig.ra Viviana Privitera, componente %

- Sig.ra Di Stefano Rossella, segretaria. T
Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti, dichiara aperta la
seduta.

La Commissione acquisisce i seguenti atti:

- determinazione dirigenziale n. 197 del 15/11/2022, con la quale & stato
approvato l’avviso pubblico per la ricerca di selezione di n. &5 destinatari per la
mobilita transfrontaliera di giovani ¢ neo diplomati, residenti nel territorio
siciliano a cui saranno assegnati n. 2 voucher per un complessivo cadauno di €
12.000,00, per l'attivazione di tirocini di inserimento lavorativo presso micro,
piccole e medie imprese operanti nello Stato di Malta nei settori Blue Economy,
salute e qualitd della vita, salvaguardia dell'ambiente e servizi per il Turismo
Sostenibile, ed i relativi allegati;

- la determina sindacale n. 152 del 01/12/2022 di nomina della Commissione di
valutazione delle istanze presentate per la verifica della ricevibilita e
dell'ammissibilita.

La Commissione prende atto:

- che l'avviso € stato pubblicato sull’albo pretorio on line e sul sito istituzionale
1
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del Comune di Acireale;

- che entro il termine di scadenza (ore 12.00 del 28/11/2022) sono pervenute n.
16 istanze, mentre n. 1 sola istanza é pervenuta dopo tale scadenza (n. 17
dell’elenco) (ALLEGATO N. 1);

Prima di iniziare la procedura di verifica della ricevibilita ed ammissibilita delle

istanze, il Presidente e i componenti della commissione, dopo aver visionato i

nominativi dei candidati di cui all’Allegato n. 1 e prima di dare inizio ai lavori,

dichiarano di non avere alcun rapporto di parentela o affinita, entro il quarto
grado incluso, tra di loro e con i candidati di cui & nota lidentita e che non
sussistono ulteriori cause di incompatibilita di cui alla legge n. 190/2012 e al

D.Lgs. n. 39/2013 ai fini della nomina a componente della commissione

giudicatrice.

Con la sottoscrizione in calce del presente stralcio di verbale, i componenti

confermano le dichiarazioni di cui sopra, assumendone piena responsabilita

consapevoli delle conseguenze penali in caso di false dichiarazioni, ai sensi

dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000.

La Commissione constata che la pec contenete l'istanza n. 17, di cui al superiore

elenco presentata dal sig. Sapienza Gabriele, &€ pervenuta oltre la data di

scadenza (ore 16.57 del 29/11/2022) e, pertanto, viene dichiarata irricevibile.

La Commissione procede alla ricognizione di tutte le istanze procedendo ad

apporre sulle stesse il numero progressivo secondo l'ordine di protocollo e la sigla

dei membri della commissione.

La commissione rileva che il candidato Geraci Andrea ha proposto due domande,

cosi come evidenziato in grassetto nel’ALLEGATO N. 2:

1) Geraci Andrea, prot. 97420 e prot. 97539;
La commissione procede quindi alla stesura definitiva dell’elenco delle istanze
accorpando i protocolli riferiti allo stesso candidato. L’elenco originario di n. 17

2
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istanze, senza listanza pervenuta fuori termine e la istanza prot. 97539
accorpata a quella prot. n. 97420, risulta cosi di n. 15 candidati (ALLEGATO N.
3).

La commissione osservera per lo svolgimento della selezione, le norme contenute

nell’avviso pubblico di cui alla determinazione dirigenziale n. 197 del

15/11/2022. In particolare, in osservanza all’art. 9 del predetto avviso, la

commissione procede come segue:

1) verifica della ricevibilita delle istanze (correttezza e completezza della
documentazione inviata) in linea con le prescrizioni dell’art. 8;

2) verifica del possesso dei requisiti di ammissibilita in ordine generale e
specifico di ciascun candidato, in linea con le prescrizioni di cui all’art. 3
dell’avviso.

A questo punto, la commissione stabilisce i criteri da adottare per la verifica della

ricevibilita delle istanze (correttezza e completezza della documentazione) ovvero

dell'ammissibilita (sussistenza dei requisiti generali e specifici di cui all’art. 3

dell’avviso e corrispondenza dell’eta anagrafica compresa tra i 18 e i 29 anni non

compiuti e soggetti svantaggiati di qualunque eta di cui all’art. 2 dell’avviso).

La commissione, letto I’avviso, adotta all'unanimita i seguenti criteri:

1) La mancata sottoscrizione della istanza non preclude 'ammissibilita se essa €
presentata a mezzo PEC con casella di posta elettronica certificata intestata
allo stesso mittente, in quanto si ritiene soddisfatto il requisito di apposizione
della firma;

2) Sara non ricevibile l'istanza priva di uno o piu allegati quali:

e copia del documento di identita
e allegato A (istanza)
o certificato di disoccupazione rilasciato dal competente Centro per

I'Impiego o dichiarazione sostitutiva di atto notorio;



v

e permesso di soggiorno di lungo periodo o con asilo o protezione di tipo
sussidiaria su suolo italiano da almeno 12 mesi (se stranieri);

e certificato di dimissione per fine pena, per ex detenuti;

e attestato rilasciato dai servizi sanitari territoriali, per tossicodipendenti.

3) Si provvedera al soccorso istruttorio nei seguenti casi:

e mancata indicazione della dichiarazione di consenso al trattamento
dati;

e mancata presentazione del curriculum vitae.

Si passa quindi all'esamina delle istanze, secondo l'ordine di cui al’lALLEGATO

N. 3.
N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo
Musmarra Martina
1 18/11/2002 95271 del 18/11/2022

La commissione verifica la completezza della documentazione inviata dal

candidato. La domanda é ricevibile

N. | Cognome € nome Data di nascita | Protocollo

Statello Rino Prospero
2 30/06/1986 95920 del 21/11/2022

La commissione verifica la completezza della documentazione inviata dal

candidato. La domanda é ricevibile

N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo
Geraci Andrea
3 25/03/1999 97420 e 97539 del
24/11/2022

La commissione verifica la completezza della documentazione inviata dal

candidato. La domanda é ricevibile

N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo

Gallipoli Giulio
4 10/01/1999 97998 del 25/11/2022

La commissione verifica che l'istanza non ¢ ricevibile in quanto mancante del

certificato attestante lo stato di disoccupazione o inoccupazione rilasciato dal
4



. Centro per l'impiego o dichiarazione sostitutiva di atto notorio. La domanda é

irricevibile
N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo
Ventura Dalila Fatima
S 25/01/2000 98532 del 28/11/2022

La commissione verifica la completezza della documentazione inviata

candidato. La domanda é ricevibile.

dal

N. | Cognome € nome Data di nascita | Protocollo

~.

Coppola Mattia
6 20/10/2000 98548 del 28/11/2022

La commissione verifica la completezza della documentazione inviata

candidato. La domanda é ricevibile.

dalg'z

N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo

Occhipinti Rosario
7 22/11/1997 98587 del 28/11/2022

La commissione verifica la completezza della documentazione inviata dal
candidato. La domanda ¢ ricevibile.
N. | Cognome € nome Data di nascita | Protocollo
Nalbant Ilayda Beril
8 09/01/1996 98604 del 28/11/2022
La commissione verifica la completezza della documentazione inviata dal
candidato. La domanda ¢ ricevibile
N. | Cognome € nome Data di nascita | Protocollo
La Rocca Giulia
9 22/07/1996 98607 del 28/11/2022
La commissione verifica la completezza della documentazione inviata dal
candidato. La domanda ¢ ricevibile.
N. | Cognome € nome Data di nascita | Protocollo
Marino Serena
10 27/03/1999 98609 del 28/11/2022
La commissione verifica la completezza della documentazione inviata dal

candidato. La domanda € ricevibile.

N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo




Madia Manfredi
11 21/01/1995 98610 del 28/11/2022

La commissione verifica la completezza della documentazione inviata dal

candidato. La domanda é ricevibile.

N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo

Valente Flavio
12 06/07/1983 98611 del 28/11/2022

La commissione verifica la completezza della documentazione inviata dal

candidato. La domanda é ricevibile.

N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo

Sorrentino Giorgia
13 27/04/1999 98612 del 28/11/2022

La commissione verifica la completezza della documentazione inviata dal

candidato. La domanda é ricevibile.

N. | Cognome € nome Data di nascita | Protocollo

Maniscalco Gabriele
14 10/12/1996 98846 del 28/11/2022

La commissione verifica che l'istanza non é ricevibile in quanto mancante della

domanda di partecipazione (Allegato A). L’istanza € irricevibile

N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo

Giorlando Davide
15 23/02/1994 98873 del 29/11/2022

La commissione verifica la completezza della documentazione inviata dal
candidato. La domanda é ricevibile.

A questo punto, la Commissione da atto di aver proceduto a dichiarare ricevibili
per la successiva fase di valutazione n. 13 istanze e di dichiarare irricevibili n. 2

istanze per un totale complessivo di n. 15 istanze esaminate (ALLEGATO N. 4).
A questo punto, la Commissione redige:

- Elenco di n. 13 istanze ricevibili per la successiva fase di valutazione di
ammissibilita (ALLEGATO N. 5);

- Elenco di n. 2 istanze irricevibili (ALLEGATO N. 6).



. La Commissione procede alla valutazione di ammissibilita delle istanze ricevibili,

procedendo all’esame di ciascuna istanza secondo l'ordine indicato nell’allegato

n. 5.
N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo
Musmarra Martina
1 18/11/2002 95271 del 18/11/2022
L’istanza € ammissibile.
N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo
Statello Rino Prospero
2 30/06/1986 95920 del 21/11/2022

L’istanza é inammissibile in quanto non ¢ soddisfatto il criterio anagrafico (eta

anagrafica compresa tra i 18 e i 29 anni non compiuti).

N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo (/k’
Geraci Andrea )L
3 25/03/1999 97420 e 97539 del
24/11/2022

L’istanza é ammissibile.

N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo

Ventura Dalila Fatima
6 25/01/2000 98532 del 28/11/2022

L’istanza € ammissibile.

N. [Cognome e nome Data di nascita | Protocollo

Coppola Mattia
7 PP 20/10/2000 | 98548 del 28/11/2022

L’istanza € ammissibile.

N. [ Cognome e nome Data di nascita | Protocollo

Occhipinti Rosario
8 22/11/1997 98587 del 28/11/2022

L’istanza &€ ammissibile.

N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo

Nalbant Ilayda Beril
9 09/01/1996 98604 del 28/11/2022

L’istanza € ammissibile.

N. | Cognome € nome Data di nascita | Protocollo




La Rocca Giuli
10 occa ftulia 22/07/1996 | 98607 del 28/11/2022

L’istanza ¢ ammissibile.

N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo

Marino S
p | ormesereha 27/03/1999 | 98609 del 28/11/2022

L’istanza € ammissibile.

N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo

Madia Manfredi
12 21/01/1995 98610 del 28/11/2022

L’istanza € ammissibile.

N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo

Valente Flavio
13 06/07/1983 98611 del 28/11/2022

L’istanza é inammissibile in quanto non é soddisfatto il criterio anagrafico (eta

anagrafica compresa tra i 18 e i 29 anni non compiuti).

N. | Cognome e nome Data di nascita | Protocollo

Sorrentino Giorgia
14 27/04/1999 98612 del 28/11/2022

L’istanza € ammissibile.

N. | Cognome € nome Data di nascita | Protocollo

Giorlando Davide
16 23/02/1994 98873 del 29/11/2022

L’istanza é ammissibile.
A conclusione dell’attivita istruttoria, la Commissione redige:

- Elenco di n. 2 istanze inammissibili (ALLEGATO N. 7);

- Elenco di n. 11 istanze ammesse (ALLEGATO N. 8).

Alle ore 11.55 i lavori sono conclusi.

I COMPONENTI
Dott. Alfio Licciardello /4 % ﬁc :W,

Sig. Renato Iacolino

Sig.ra Viviana Privitera
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ALLEGATO 1

Protocollo Data Cognome Nome
1| 95271| 18/11/2022|Musmarra Martina
2| 95920( 21/11/2022|Statello Rino Prospero
3] 97420| 24/11/2022|Geraci Andrea
4 97539| 24/11/2022|Geraci Andrea
5| 97998 25/11/2022|Gallipoli Giulio
6/ 98532 28/11/2022|Ventura Dalila Fatima
7| 98548 28/11/2022|Coppola Mattia
8| 98587| 28/11/2022|Occhipinti Rosario
9] 98604 28/11/2022|Nalbant llayda Beril
10| 98607| 28/11/2022|La Rocca Giulia
11; 98609| 28/11/2022(Marino Serena
12| 98610| 28/11/2022(Madia Manfredi
13| 98611| 28/11/2022|Valente Flavio
14| 98612| 28/11/2022|Sorrentino Giorgia
15| 98846| 29/11/2022|Maniscalco Gabriele
16| 98873| 29/11/2022|Giorlando Davide
17| 99247| 29/11/2022|Sapienza Gabriele




ALLEGATO 2

Protocollo Data Cognome Nome
1| 95271| 18/11/2022|Musmarra Martina
2| 95920( 21/11/2022|Statello Rino Prospero
3| 97420| 24/11/2022|Geraci Andrea
4| 97539| 24/11/2022|Geraci Andrea
5 97998 25/11/2022|Gallipoli Giulio
6] 98532 28/11/2022|Ventura Dalila Fatima
7| 98548( 28/11/2022|Coppola Mattia
8| 98587| 28/11/2022|Occhipinti Rosario
9] 98604| 28/11/2022|Nalbant llayda Beril
10 98607 28/11/2022|La Rocca Giulia
11 98609| 28/11/2022(Marino Serena
12| 98610| 28/11/2022|Madia Manfredi
13( 98611| 28/11/2022|Valente Flavio
14| 98612| 28/11/2022|Sorrentino Giorgia
15| 98846| 29/11/2022|Maniscalco Gabriele
16| 98873| 29/11/2022|Giorlando Davide
17| 99247| 29/11/2022|Sapienza Gabriele

%
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ALLEGATO 3

N.Progr.  N.Pratica Protocollo Data Cognome Nome

1 1 95271 18/11/2022|Musmarra Martina
2 2 95920 21/11/2022|Statello Rino Prospero
3 3 97420 97539| 24/11/2022|Geraci Andrea
4 5 97998 25/11/2022|Gallipoli Giulio
5 6 98532 28/11/2022|Ventura Dalila Fatima
6 7 98548 28/11/2022|Coppola Mattia
7 8 98587 28/11/2022|Occhipinti Rosario
8 9 98604 28/11/2022|Nalbant llayda Beril
9 10 98607 28/11/2022|La Rocca Giulia

10 11 98609 28/11/2022|Marino Serena

11 12 98610 28/11/2022|Madia Manfredi

12 13 98611 28/11/2022|Valente Flavio

13 14 98612 28/11/2022|Sorrentino Giorgia

14 15 98846 29/11/2022|Maniscalco Gabriele

15 16 98873 29/11/2022|Giorlando Davide




ALLEGATO 4

N.Progr. N.Pratica Protocollo Data Cognome Nome
1 1 95271 18/11/2022{Musmarra Martina Ricev.
2 2 95920 21/11/2022|Statello Rino Prospero Ricev.
3 3 97420 97539 24/11/2022|Geraci Andrea Ricev.
4 S 97998 25/11/2022|Gallipoli Giulio Irricev.
5 6 98532 28/11/2022|Ventura Dalila Fatima Ricev.
6 7 98548 28/11/2022|Coppola Mattia Ricev.
7 8 98587 28/11/2022|Occhipinti Rosario Ricev.
8 9 98604 28/11/2022|Nalbant llayda Beril Ricev.
9 10 98607 28/11/2022|La Rocca Giulia Ricev.
10 11 98609 28/11/2022|Marino Serena Ricev.
11 12 98610 28/11/2022|Madia Manfredi Ricev.
12 13 98611 28/11/2022|Valente Flavio Ricev.
13 14 98612 28/11/2022|Sorrentino Giorgia Ricev.
14 15 98846 29/11/2022|Maniscalco Gabriele Irricev.
15 16 98873 29/11/2022|Giorlando Davide Ricev.




ALLEGATO 5

N. Progr. N. Pratica  Protocollo Data Cognome Nome
1 1 95271 18/11/2022|Musmarra Martina Ricev.
2 2 95920 21/11/2022|Statello Rino Prospero Ricev.
3 3 97420 97539 24/11/2022|Geraci Andrea Ricev.
4 6 98532 28/11/2022|Ventura Dalila Fatima Ricev.
5 7 98548 28/11/2022|Coppola Mattia Ricev.
6 8 98587 28/11/2022|0cchipinti Rosario Ricev.
7 9 98604 28/11/2022|Nalbant llayda Beril Ricev.
8 10 98607 28/11/2022|La Rocca Giulia Ricev.
9 11 98609 28/11/2022|Marino Serena Ricev.
10 12 98610 28/11/2022|Madia Manfredi Ricev.
11 13 98611 28/11/2022|Valente Flavio Ricev.
12 14 98612 28/11/2022{Sorrentino Giorgia Ricev.
13 16 98873 29/11/2022|Giorlando Davide Ricev.




ALLEGATO 6

N. Progr. N. Pratica  Protocollo Data Cognome Nome
1 5 97998 25/11/2022 Gallipoli Giulio Irricev.
2 15 98846 29/11/2022|Maniscalco Gabriele Irricev.




ALLEGATO 7

N. Progr. N. Pratica  Protocollo Data Cognome Nome
1 2 95920 21/11/2022|Statello Rino Prospero |inammiss.
2 13 98611 28/11/2022|Valente Flavio |inammiss.




ALLEGATO 8

N. Progr. N. Pratica  Protocollo Data _Cognome Nome
1 1 95271 18/11/2022|Musmarra Martina ammiss.
2 3 97420 97539| 24/11/2022|Geraci Andrea ammiss.
3 6 98532 28/11/2022{Ventura Dalila Fatima ammiss.
4 7 98548 28/11/2022|Coppola Mattia ammiss.
5 8 98587 28/11/2022|Occhipinti Rosario ammiss.
6 9 98604 28/11/2022|Nalbant llayda Beril ammiss.
7 10 98607 28/11/2022|La Rocca Giulia ammiss.
8 11 98609 28/11/2022|Marino Serena ammiss.
9 12 98610 28/11/2022|Madia Manfredi ammiss.
10 14 98612 28/11/2022|Sorrentino Giorgia ammiss.
11 16 98873 29/11/2022|Giorlando Davide ammiss.




Verbale n.1

Il giomo 7 del mese di Dicembre dell'anno 2022 alle ore 15.00, presso i locali dell''TS Mobilita
Sostenibile  Trasporti di Catania v.le Artale Alagona,99 si riunisce la
Commissione per la selezione dei candidati al Progetto Excellent Mediterranean Net - Cod.
C2.2.2.102- Selezioni destinatari per la mobilita transfrontaliera per la selezione dei candidati con il
seguente ordine del giorno:

1. Preparazione delle prove scritte per la selezione

2. Svolgimento delle prove

3. Svolgimento dei colloqui.

Sono presenti:

La Dott.ssa Brigida Morsellino, Presidente,

L'lng. Andrea Corso esperto turismo sostenibile

La Prof.ssa Carmela Rapisarda, membro effettivo tecnico
La Pro.ssa Demajo-Anna membro esperto lingua Inglese.

Presiede la seduta il Presidente dott.ssa Brigida Morsellino,esplica la mansione di segretario

La Prof.ssa Rapisarda Carmela.
Punto1: Preparazione delle prove scritte per la selezione

Il presidente dopo aver ricevuto dalla prof.ssa Rapisarda le batterie dei quesiti stabilisce
che le prove e i colloqui si svolgeranno in modalitd online sulla piattaforma dedicata di google
sheet. Alle ore 15,00 i candidati vengono collegati online e si effettua il riconoscimento come da
elenco allegato. Alle ore 15.30 viene distribuita la prova per la quale i candidati avranno 90
minuti di tempo a disposizione

Punto 2: Svolgimento della prova

La prova si svolge regolarmente e alle ore 16.45 viene consegnato ['ultimo elaborato. Si
procede con I'operazione di correzione delle prove scritte e all'attribuzione dei punteggi
relativi alla prova di ciascun candidato, che vengono riportati in una tabella riassuntiva, che &
parte integrante del presente verbale.

Punto 3: Svolgimento dei colloqui

Alle ore 17,30 dopo aver fatto |'appello dei candidati ammessi agli orali che come da foglio firma
risultano tutti presenti si procede allo svolgimento dei colloqui. Alle ore 18,00 hanno inizio |
colloqui e per ciascun candidato la Commissione compila la relativa scheda di valutazione
indicando le domande poste e la relativa valutazione. Alle ore 19,30 | colloqui si concludono
e la Commissione procede alla compilazione delle graduatorie che vengono allegate al
presente verbale dopo aver riposto tutto il materiale in plico chiuso che verra consegnato al
Comune di Acireale unitamente alle graduatorie e ai verbali di valutazione | lavori vengono
conclusi.

Conclusii lavori la seduta é tolta alle ore 20.00

Il Segret,




B uinelicy b

Italia-Malta

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
Eurcpean Regional Development Fund

ITALIA—- MALTA - PROGETTO MEN

BANDO SELEZIONE DESTINATARI MOBILITA’ TRANSFRONTALIERA

Cognome Nome

Prova Scritta

OCCHIPINTI ROSARIO 65/ 70
GIORLANDO DAVIDE 63/70
MUSMARRA MARTINA 56 /70
GERACI ANDREA 46/ 70
SORRENTINO GIORGIA 65/70
MADIA MANFREDI 62/70
COPPOLA MATTIA 65/70
VENTURA DALILA FATIMA 65/70
NALBANT ILAYDA BERIL 63/70
LA ROCCA GIULIA 62/70
MARINO SERENA 49/70

Catania, z
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ltalia-Malta
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BANDO SELEZIONE DESTINATARI MOBILITA’ TRANSFRONTALIERA

ITALIA - MALTA - PROGETTO MEN

N. Prova
progr. Cognome Nome Scritta Colloquio TOTALE

1 |OCCHIPINTI ROSARIO 55/70 30/30 85

2 |GIORLANDO DAVIDE 63 /70 30/30 93

3 |MUSMARRA MARTINA 56 /70 24/30 80

4 |GERACI ANDREA 46 /70 27/30 73

5 |SORRENTINO GIORGIA 65/70 30/30 95

6 |MADIA MANFREDI 62/70 30/30 92

7 |COPPOLA MATTIA 65/70 28/30 93
VENTURA DALILA

8 |FATIMA 65/70 30/30 95
NALBANT ILAYDA

9 |BERIL 63770 30/30 93

10 |LA ROCCA GIULIA 62 /70 30/30 92

11 |MARINO SERENA 4917170 28/30 77
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